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 Anexo I
1-Identificação do Termo de

Colaboração
2- Nome da OSC

e SIGLA
3-Data da Celebração do

Termo
4- CNPJ

17/2023 – Secretaria de
Desenvolvimento Social do

Distrito Federal - SEDES/DF

Vila Esperança -
VESP 16/07/2023 10.744.626/0001-66

5- Objeto da Parceria

Este instrumento tem por objetivo realizar, em regime de mútua colaboração, a implantação e a manutenção do
Serviço  de  Acolhimento  Institucional  para  55  (cinquenta  e  cinco)  Jovens  e  Adultos  com  Deficiência,
Dependentes, e suas Famílias, na modalidade Residência Inclusiva, a ser ofertado de forma contínua, com a
finalidade de assegurar o acolhimento de jovens e adultos com deficiência, dependentes, cujo vínculos familiares
estejam rompidos  ou  fragilizados,  não  dispondo  de  condições  de  auto  sustentabilidade,  retaguarda  familiar
temporária ou permanente, ou que estejam em processo de desligamento de instituições de logas permanências, a
ser executado na QNN 29, Módulo “C”, Área Especial s/n, Ceilândia Norte, conforme detalhamento contido no
Plano de Trabalho.

6- Valor Total da Parceria 7-  Valores
Liberados

8-Prestação de Contas

R$ 15.279.990,00 Meses 01 a 60
Valor mensal:
R$ 254.666,50

a) Data prevista para apresentação

De  acordo  com  o  Art.  69  da  Lei  13.019/2014  a
organização da sociedade civil  prestará contas da boa e
regular aplicação dos recursos recebidos no prazo de até
noventa dias a partir do término da vigência da parceria ou
no final de cada exercício

9- Equipe de Trabalho

9.1- Função 9.2-Quantidade 9.3-Remuneração (R$)
9.4-Remuneração referente ao exercício
vigente (incluindo encargos 
trabalhistas, quando houver)

1. Cuidador nível I 37 1.673,81 82.300,59 

3. Assistente Social 2 3.200,00 8.299,77 

4. Psicólogo 1 2.500,00 3.266,72 

5. Terapeuta Ocupacional 1 2.500,00 3.266,72 

6. Cozinheiro 4 1.600,00 8.524,72 

7. Coordenador 1 5.000,00 6.420,88 

8. Fisioterapeuta 1 3.000,00 3.897,55 

9. Enfermeiro 1 4.020,00 7.304,05 

10.Técnico  Enfermagem nível I e II 4 2.040,00 20.586,40 

13. Nutricionista 1 2.500,00 3.266,72 

14.  Técnico Manutenção 1 1.800,00 2.383,55 

15. Apoio Operacional 2 1.800,00 4.767,10 

16. Serviços Gerais/Limpeza/Lavanderia 11 1.500,00 22.055,55 

18. Motorista 1 2.000,00 2.635,88 

19. Auxiliar de Coordenação 1 2.800,00 3.645,22 

20. Auxiliar Administrativo 1 2.500,00 3.266,72 


